4. Antrag auf Satzungsanderung / Beirat

4. Antrag auf Satzungsanderung der Gremien des Hamburger SV
§ 19 Beirat (insh. Kooptierung)

Erlduterung:

Mit diesem Antrag soll die Kooptierung im Beirat angepasst werden. Dadurch erhéht sich die Auswahl
fr die zu kooptierenden Beiratsmitglieder und es wird mehr Diversitat mit Blick auf die Amateure und
Foérdernden Mitglieder geschaffen. Folgende Punkte wurden hierflr erarbeitet:

L

L

Fir die Kooptierung benennen der Amateurvorstand und die Abteilungsleitung Férdernde
Mitglieder jeweils zwei Kandidaten. Aus diesen beiden Vorschlagsgruppen kooptieren die drei
gewahlten Beiratsmitglieder (Delegierter Amateure, Delegierter Forderer, Vorsitzender
Ehrenrat) jeweils ein zusatzliches Mitglied in den Beirat.

Ziele: Erh6hung der zur Auswahl stehenden Mitglieder / Ausgeglichenheit zwischen Bereichen
Amateure und Férdernde Mitglieder / Beteiligung mehrerer Gremien in den Kooptierungsprozess

Die vorgeschlagenen Kandidaten missen seit zehn Jahren durchgehend Vereinsmitglied und
mindestens seit einem Jahr Mitglied des jeweiligen Bereichs sein. Zudem sollen sie sich im
Verein bereits ehrenamtlich engagiert haben.

Ziel: trotz der erhéhten Auswahl unter den Mitgliedern, sollen damit Vereinserfahrung und ein
vorhandener Einblick in den HSV gewahrleistet sein.

Vorsitz und stellvertretender Vorsitz werden durch die Delegierten besetzt nach einer internen
Wahl im Beirat
Ziel: direkt gewahlte Vertreter sollen diese Funktionen innehaben (wird bereits so gelebt)

Dauerhafte Veroffentlichung der Anforderungsprofile auf der Homepage
Ziel: Erhéhung Transparenz

Erléuterung zur Darstellung der vorgesehenen Anderungen: alle Streichungen sind in der Schriftfarbe grau und
durchgestrichen dargestellt, Ergénzungen sind in roter Schrift vermerkt.

§19
Beirat

Dem Beirat gehéren der Vorsitzende des Ehrenrates als geborenes Mitglied sowie der
gewahlte Delegierter der Amateure (gemald § 20 Ziffer 6) und der gewahlte Delegierte
der Férdernden Mitglieder (gemaR § 26 Ziffer 7) an. Diese drei Gremiumsmitglieder erganzen
den Beirat um

zwei weitere Mitglieder. Hierflir benennen der Amateurvorstand und die
Abteilungsleitung Férdernde Mitglieder jeweils zwei Kandidaten, die mindestens seit zehn
Jahren durchgehend Vereinsmitglied und mindestens seit einem Jahr Mitglied des jeweiligen
Bereichs sein missen. Zudem sollen sie sich im Verein bereits ehrenamtlich engagiert haben.
Aus diesen beiden Vorschlagsgruppen kooptieren die drei eingangs genannten
Beiratsmitglieder jeweils ein zusatzliches Mitglied in den Beirat.
Die gewahlten und kooptierten Mitglieder des Beirats bleiben bis zur nachsten turnusmagig
anstehenden Wahl der Delegierten, die nach Ablauf von vier Jahren erfolgen soll, im Amt.

2. Der Beirat wahlt aus— den beiden Delegierten den Vorsitzenden und den

stellvertretenden Vorsitzenden.
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4. Antrag auf Satzungsanderung / Beirat

3. Der Beirat hat folgende Aufgaben:

a) er berat das Prasidium;

b) er schlagt der Mitgliederversammlung die Kandidaten fir die Wahl zum Prasidium vor;

c) er genehmigt den vom Prasidium aufgestellten Vereinshaushaltsplan;

d) er entscheidet, ob die Prasidiumsmitglieder ehrenamtlich oder hauptamtlich tatig sind
und beschlieBt (iber eventuelle Vergltungen;

e) er erteilt die Zustimmung zur Berufung von Aufsichtsratsmitgliedern der HSV FuBball AG
durch das Prasidium.

4. Der Beirat erstellt fiir die Wahl des Prasidiums - gegebenenfalls mit externer Unterstitzung
- ein Anforderungsprofile. Hierin sind die Aufgaben der Amter und die Anforderungen an die
Personen zu beschreiben.

Der Beirat wahlt auf dieser Grundlage Kandidaten
aus bzw. prift Kandidaten, die sich bewerben. Die Anforderungsprofile werden dauerhaft
auf der Vereinswebsite bereitgestellt.
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